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Na temelju ¢lanka 13. u vezi s &lankom 14. stavak 8. Statuta Javna ustanova ,Skloniste za
nezbrinute Zivotinje Dubrovnik®, Upravno vijeée Javne ustanove ~Skloni$te za nezbrinute
Zivotinje Dubrovnik®, Dubrovnik, Marka Maruli¢a 21, OIB: 88058405827 (dalje u tekstu:
Ustanova) na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 21.rujna 2023. donosi sljedeci

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJEGA
Javne ustanove ,,Skloniste za nezbrinute Zivotinje Dubrovnik*

1. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Poslovnikom o radu Upravnog vijeéa ureduje se naéin rada i odlucivanja Upravnog
vije¢a Ustanove (dalje u tekstu: Upravno vije¢e), a osobito:

a) priprema i sazivanje sjednica Upravnog vijeca,

b) odrzavanje sjednica Upravnog vije¢a i naéin donoenja odluka,
¢) tijek i nagin vodenja sjednica,

d) vodenje i sastavljanje zapisnika,

e) akti Upravnog vijeéa,

f) prava i obveze predsjednika i élanova Upravnog vijeéa,

g) druga pitanja u vezi s radom Upravnog vijeéa.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje kori$teni u ovom Poslovniku odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira jesu li korigteni u mugkom ili Zzenskom rodu.

Clanak 2.
Upravno vijeée upravlja Ustanovom.

Upravno vijeée ima predsjednika i dva élana.

Predsjednika i jednog ¢&lana Upravnog vije¢a imenuje i razrjesuje izvrsno tijelo Osnivada na
mandat od 4 godine, dok drugi ¢lan Upravnog vijeéa mora biti predstavnik radnika kojeg se
bira i opoziva sukladno odredbama &. 164. Zakona o radu (,Narodne novine®, br. 93/14,
127/17, 98/19, 151/22., 64/23). Do trenutka izbora predstavnika radnika izvrdno tijelo Osnivaé
imenuje drugog ¢lana Upravnog vijeca.

Ista osoba moze ponovno biti imenovana za predsjednika odnosno élana Upravnog vijeca.

Clanak 3.
Upravno vijeée Ustanove pravovaljano raspravlja i odluéuje kada je na sjednici nazoéno vise
od polovice ukupnog broja &lanova.

Upravno vije¢e donosi odluke veéinom glasova nazoénih ¢lanova.
Statut, Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta te druge opce akte &ije

je dono3enje u nadleZnosti Upravnog vijeéa, Upravno vije¢e donosi veéinom glasova svih
¢lanova Upravnog vijeca.



2. SJEDNICE UPRAVNOG VIJEGA

Clanak 4.
Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Sjednice Upravnog vije¢a saziva i vodi predsjednik Upravnog vijeéa.

Clanak 5,
Sjednicu je moguce odrzati neposredno i/ili Elanovi Upravnog vije¢a mogu sudjelovati na
sjednici putem video konferencije ili koristenjem drugih prikladnih sredstava komunikacije
ukoliko se natpolovitna veéina ¢lanova Upravnog vijeéa ne usprotivi takvom naéinu rada.

Clanak 6.
Sjednice Upravnog vije€a saziva predsjednik po ukazanoj potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Predsjednik Upravnog vijeéa sazvati ée sjednicu Upravnog vijeéa i na prijedlog ravnatelja ili
dva ¢lana Upravnog vijeéa.

Ako predsjednik Upravnog vijeéa ne sazove sjednicu Upravnog vijeéa u roku od 15 dana od
primljenog prijedloga, sjednicu Upravnog vijeéa moze sazvati ravnatel; ili dva ¢lana Upravnog
vijeca.

U pripremanju sjednica Upravnog vijeca, predsjedniku pomaze Ravnatelj Ustanove.

Clanak 7.
Sjednice Upravnog vijeéa sazivaju se pisanim pozivom koji se zajedno s materijalima koji Gine
podlogu za dono&enje odluka, dostavlja élanovima Upravnog vijeéa.

Poziv na sjednicu Upravnog vije¢a u pisanoj formi. sa prijedlozima dnevnog reda, vremenu i
mjestu odrzavanja sjednice, dostavlja se élanovima Upravnog vije¢a najkasnije 3 (tri) dana
prije dana odredenog za odrZzavanje sjednice putem elektronicke poste koju u tu svrhu
predsjedniku Upravnog vijeéa prijavi ¢lan Upravnog vijeca.

U slu€aju iznimne potrebe, Upravno vijee se moze sazvati u roku od 24 sata, ako se s
odrzavanjem sjednice unutar roka od 24 sata suglasi ve¢ina od ukupnog broja Clanova
Upravnog vije¢a, u kojem slucaju se materijali za raspravu i odlucivanje uruéuju prije samog
pocetka sjednice.

Clanak 8.
Poziv na sjednicu dostavija se i ravnatelju Ustanove.

Uz poziv na sjednicu, élanovima Upravnog vijeéa, dostavlja se zapisnik s prethodne sjednice
Upravnog vijeéa, i u pravilu, odgovarajuci materijal o pitanjima koja su predloZena za dnevni
red sjednice, a na temelju kojih ¢e se voditi rasprava i donositi odluke Upravnog vije¢a.



Clanak 9.
U radu Upravnog vijeca sudjeluje ravnatelj Ustanove, bez prava odlucivanja.

U radu Upravnog vijeéa sudjeluje i zapisni¢ar koji je zaduzen za sastavljanje zapisnika, a po
nalogu predsjednika Upravnog vijeéa.

Javnost ima pravo na prisustvovanije sjednicama Upravnog vijeé¢a ako sjednica nije zatvorena
za javnost zbog ogranicenja prava na pristup informacijama sukladno Zakonu o pravu na
pristup informacijama i drugim primjenjivim propisima.

Sjednici mogu prisustvovati sukladno prethodnom stavku ovog Clanka gradani, udruge ili
druge pravne osobe, odnosno punomocnici navedenih osoba opunomoceni za prisustvovanije
na sjednici, kojima je, sukladno predvidenoj proceduri, odobreno sudjelovanje na sjednici
Upravnog vijeéa, temeljem pravovremeno podnijetog zahtijeva za prisustvovanje na sjednici
Upravnog vije¢a koji je dostupan za preuzimanje u sjedistu Ustanove, odnosno trenutkom
uspostave web stranice, bez naknade na sluzbenim mreZnim stranicama Ustanove. Navedeni
sudionik ima pravo prisustvovati sjednicama uz prethodnu najavu te ne smije remetiti rad i
tiiek sjednice; nema pravo na sudjelovanje u radu sjednice, nema pravo na sudjelovanje u
raspravi odnosno nema pravo na javno iznosenje svojih stavova i misljenja za vrijeme trajanja
sjednice.

a) Tijek sjednice

Clanak 10.
Predsjednik na poéetku sjednice utvrduje prijedlog dnevnog reda za tu sjednicu Upravnog
vijec¢a i predlaze ga Upravnom vijeéu na prihvacanje.

Clanak 11.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a mogu na sjednici Upravnog vijeca predioZiti, da se
odredena pitanja unesu u dnevni red sjednice.

U tom sluéaju, potrebno je obrazloZiti hitnost unosenja takvog prijedloga.

Clanak 12.
Nakon $§to predsjednik otvori sjednicu, pristupa se razmatranju i prinvaéanju zapisnika s
prethodne sjednice Upravnog vijeca.

O primjedbama na zapisnik od strane &lanova Upravnog vijeéa, odluéuje Upravno vijece, a
prihvacene primjedbe se unose u zapisnik.

Clanak 13.
Poslije usvajanja zapisnika i utvrdivanja dnevnog reda, Upravno vijeée prelazi na razmatranje
pojedinih pitanja po redu utvrdenom u prihvaéenom dnevnom redu.

Razmatranje svakog pojedinog pitanja zasniva se na uvodnom izlaganju predlagaca.

Po zavr8etku razmatranja pojedinih pitanja, a zavisno od karaktera pitanja koje se razmatra,
Upravno vije¢e donosi odluke, zakljuéke i druge akte.



Clanak 14.
Ako pitanja koja se razmatraju na sjednici Upravnog vijeca ne zahtijevaju donosenje odluke ili
zakljucka, prelazi se na slijedecu tocku dnevnog reda.

Clanak 15.
Trajanje rasprave o pojedinim to&kama utvrdenog dnevnog reda u pravilu nije vremenski
ograniceno i sudionici mogu vie puta uzimati rije¢ po jednom pitanju.

Predsjednik se brine da govornika nitko ne prekida niti sprjecava u izlaganju. Govornika u
izlaganju moZe opomenuti ili prekinuti iskljugivo Predsjednik. Sudionik u raspravi mora se
pridrzavati predmeta koji je na dnevnom redu. U sluéaju da se sudionik rasprave udalji od
predmeta dnevnog reda, Predsjednik ¢e ga upozoriti da se mora pridrzavati predmeta koji je
na dnevnom redu. Ako i nakon drugog upozorenja sudionik nastavi s raspravom koja se ne

odnosi na predmet dnevnog reda, predsjedavajuéi ée mu oduzeti daljnju moguénost
sudjelovanja u raspravi.

Kad procijeni da ¢e rasprava o pojedinom pitanju trajati duze, predsjednik moze predloziti
Upravnom vijeéu ogranicenje vremena izlaganja sudionika u raspravi.

Upravno vijeée moze odluéiti da se rasprava o pojedinom pitanju zakljuéi, iako lista govornika
nije iscrpljena.

Predsjedavajuéi se brine da rasprava na sjednici teée nesmetano.
Ako netko ometa rad sjednice, predsjedavajuci ¢e ga opomenuti.

U slu¢aju da netko i nakon drugog upozorenja nastavi ometati rad Upravnog vijeéa,
Predsjednik ga moze udaljiti sa sjednice Upravnog vije¢a dok traje rasprava o konkretnoj
tocki dnevnog reda ili do kraja navedene sjednice.

Clanak 16.
Clan Upravnog vijeéa moze predloziti izmjenu prijedloga zakljugka ili pitanja stavljenog na
dnevni red sjednice Upravnog vijeéa.

Ako ima vise predlozenih izmjena o jednom pitanju s dnevnog reda, predsjednik stavija
prijedlog na glasovanije po redu predlaganja.

Prije prelaska na raspravu o pojedinim predloZenim izmjenama, predsjednik ¢e zatraziti
misljienje o predioZenim izmjenama od podnositelja prijedloga.

Ako se predlozena izmjena prihvati, ista se smatra sastavnim dijelom prijedloga zakljucka ili
pitanja stavljenog na dnevni red sjednice Upravnog vijeéa.

Podnositel] prijedloga izmjene moze tijekom rasprave povuéi svoj prijedlog izmjene zrﬁkijuc":ka
ili pitanja stavljenog na dnevni red sjednice Upravnog vijeca i to sve do stavljanja prijedloga
na glasovanje.



Clanak 17.
Clanovi Upravnog vijeéa i drugi sudionici sjednice mogu, tijekom rasprave, od podnositelja
prijedloga i od predsjednika Upravnog vijeéa trazit obrazloZenje u svezi s pitanjem, o kojem
Se raspravlja.

Clanovi Upravnog vijeca prije prelaska na dnevni red mogu postavljati pitanja i traiti odgovor
iz djelokruga rada Upravnog vijeéa, a narodito u svezi s izvrSavanjem odluka Upravnog vijeéa.

b) Odluéivanje na siednici
Clanak 18.

Glasovanje na sjednicama Upravnog vijeéa je javno, ako Upravno vijeée ne odlugi drugacije.
Glasovanje se obavlja dizanjem ruke, poimeniéno ili tajno.
Poimeniéno glasovanije odreduje predsjednik.

Pojedinaéno ¢e se glasovati ako to zahtijeva jedan od élanova Upravnog vijeca, &iji zahtjev
podrze najmanije tri ¢lana Upravnog vijeéa.

Clanovi Upravnog vijeéa mogu glasovati ,ZA* ili ,PROTIV* prijedloga o kojem se glasuje, a
mogu se i suzdrzati od glasovanja.

U slucaju jednako podijeljenih glasova, smatra se da je donesena odluka za koju je glasovao
predsjednik Upravnog vijeéa.

Clanak 19.
Predsjednik Upravnog vijeéa objavljuje koliko se &lanova izjasnilo za prijedlog odluke, koliko
protiv, a koliko je suzdrzanih.

Na temelju rezultata glasovanja predsjednik Upravnog vijeéa izvieScuje je li prijedlog odluke
prihvacen ili odbijen.

Rezultati glasovanja unose se u zapisnik.

c) Zapisnik .
Clanak 20.
O radu sjednice Upravnog vijeca vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi:

1. redni broj sjednice,

2. datum odrzavanja, s oznakom vremena pocetka i zavrsetka rada,

3. imena prisutnih i odsutnih &lanova Upravnog vije¢a, s naznakom onih &lanova koji su
opravdali izostanak i imena ostalih osoba koje sudjeluju u radu sjednice, te fizickih
osoba ili zastupnika pravne osobe, opunomoéenih za prisustvovanje na sjednici,
kojima je, sukladno predvidenoj proceduri, odobreno sudjelovanje na sjednici
Upravnog vije¢a, temeljem pravovremeno podnijetog zahtijeva za prisustvovanje na
sjednici Upravnog vijeéa, _

4. konstataciju o usvajanju zapisnika prethodne sjednice i eventualne primjedbe na taj
zapisnik;



dnevni red sjednice,

kratki sadrzaj diskusije,

odluke i zakljuske donesene o pojedinim pitanjima,
rezultati glasovanja.

©N® >

Clan Upravnog vijeéa, koji je na sjednici izdvojio miéljenje o odredenom pitanju, moze trazZiti
da se njegovi stavovi unesu u zapisnik.

Predsjednik moze odrediti da se u zapisnik unesu i drugi podaci sa sjednice.

Uz zapisnik pohranjuju se i svi materijali o kojima se raspravljalo na sjednici kao dokumenti
trajne vrijednosti.

Zapisnik potpisuje predsjednik Upravnog vijeca, a ako je sjednici predsjedavao drugi ¢lan
Upravnog vijeéa onda odluke potpisuje predsjedavatelj.

Clanak 21.
O izradi zapisnika, formulaciji usvojenih odluka i drugih akata, njegovom provodeniju,
objavijivanju i ¢uvanju, brine se Ravnatelj Ustanove na naéin odreden Statutom I ovim
Poslovnikom.

Obrazac upita za pristup dokumentaciji sa sjednica Upravnog vije¢a dostupan je za
preuzimanje bez naknade u sjedistu Ustanove, odnosno trenutkom uspostave web stranice,
bez naknade na sluzbenim mreznim stranicama Ustanove, sukladno Zakonu o pravu na
pristup informacijama i Pravilnika o ustroju, sadrZaju i naéinu vodenja sluzbenog upisnika o
ostvarivanju prava na pristup informacijama i ponovnu uporabu informacija.

3. AKTI UPRAVNOG VIJECA

Clanak 22.
U obavljanju poslova iz svog djelokruga, Upravno vije¢e donosi odluke, zakljucke, preporuke,
migljenja i prijedloge.

Clanak 23.
Akte Upravnog vijeéa potpisuje predsjednik.

4. PRAVA | OBVEZE PREDSJEDNIKA
I CLANOVA UPRAVNOG VIJECA

Clanak 24.
Predsjednik Upravnog vije¢a ima slijedeéa prava i obveze:
priprema, organizira i saziva sjednicu Upravnog vijeéa,
predsjedava i vodi sjednicu Upravnog vijeéa,
daje inicijative za raspravu o pitanjima koja su na dnevnom redu,
utvrduje rezultate glasovanja po pitanjima o kojima Upravno vijece odluéuje,
brine o provodenju Poslovnika o radu Upravnog vijeca,

gkl



6. potpisuje akte Upravnog vijeéa,
7. obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim aktima.

U slu€aju odsutnosti odnosno sprijeCenosti predsjednika Upravnog vijeéa, zamjenjuje ga &lan
Upravnog vije¢a kojeg ovlasti predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 25.
Clanovi Upravnog vijeéa imaju prava i duznosti prisustvovanja sjednicama Upravnog vijeéa te
sudjelovanja u njihovom radu i odlucivanju.

Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo pokretati inicijativu za razmatranje pojedinih pitanja na
sjednici Upravnog vije¢a i pravo prijedloga za unos$enje pojedinih pitanja u dnevni red sjednice.

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo upucivati pitanja predsjedniku i ravnatelju Ustanove u
svezi s provodenjem odluka Upravnog vijeéa ili u svezi s radom.

Clanak 26.
Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na naknadu za svoj rad. Visinu naknade za rad
predsjednika i €lanova Upravnog vijeca utvrduje Izvréno tijelo Osnivaéa.

6. ZAVRSNE ODREDBE ]
Clanak 27.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu i primjenjuje se danom njegova donosenja od strane Upravnog
vije¢a na sjednici. .




