Javna ustanova ~Skloniste zg nezbrinute Zivotinje Dubrovnik~
Marka Marulica 21, Dubrovnik

KLASA: 1 12-02/24-01/1
URBROJ: 21 17—1—134~O1/1-24-4
Dubrovnik, dana 21.08.2024.

Na temelju élanka 11. i &lanka 37 stavak 2. y vezj § Clankom 15, Zakona o ustanovama (,Narodne
novine®, br. 76/1993, 29/1997, 47/1999, 35/2008., 127/2019. i 161/22), odredbi ¢lanka 35. Statuta Javne
stanove +Skloniste za nezbrinute Zivotinje Dubrovnik*, od 04. sijenja 2024. godine te ¢lanka 13

u
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i placama djelatnika, Javna ustanova ,Skloniste zg nezbrinute

Zivotinje Dubrovnik", Dubrovnik, Marka Maruli¢a 21, OIB: 88058405827, koju zastupa Ravnateljica Ana
Ivelja (dafje: Ustanova) raspisuje

NATJECAJ

Za radno mjesto:

Opis poslova radnog mjesta:

- Cisti, hrani i timari Zivotinje u sklonisty

- hadzire zdravlje Zivotinja, 0dgoj, hranjenje i timarenje

= vodi brigu o pravilnom drZzanju Zivotinja i provodi metode obogacéivanja okoliga

- predlaze rieSenja i sudjeluje u uredenju nastambi

- izlazi na poziy obavlja zadaéy hvatanja Zivotinja lutalica na podrucju grada Dubrovnika i
ugovorenih opcina

- hvata ranjene Zivotinje i zbrinjava ih u odgovarajuée institucije

- kontrolira kvalitety koliginu hrane

=~ nadgleda ponasanje posjetitelja prema Zivotinjama

- priprema hrany za Zivotinje

- dijeli ligkove bolesnim Zivotinjama, te minerale | vitamine zdravim Zivotinjama, po naputku
veterinara,

- rasporeduje i nosi hrany

- hvata transportira Zivotinje, pridrzava Zivotinje i pomaze kod veterinarskih drugih strugnih
pregleda,

- Sudjeluje u sezonskom uredenju vrta, rudnom utovaru i istovary

- Cisti Setalista, zelenilo, kaveze, Posude za hranjenje napajanje, pere i dezinficira nastambe i
otvorene povrsine

©  Po pitanju problematike vezane uz zZivotinje provodi odluke struéne veterinarske sluzbe
obavlja sve ostale poslove u skladu s Prirodom i vrstom rada Svog radnog mjesta, struénom

Spremom i radnim iskustvom,

- srednja struéna Sprema (SSS)

- vozacka dozvola B kategorije

= Poznavanje rada sa Zivotinjama . | il PP

= Ne smije biti pravomoéno osuden/a za djela Zanemarivanja, Zlostavljanja, mucenja i ubijanja
Zivotinja, niti protiv njega/nje za isto Smije biti u tijeku sudskj postupak.



Zivotopis s opisom dosadaénjeg radnog iskustva (vlastoruéno potpisan),
j ‘<_:e ili preslik osobne iskaznice),
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Spremi, zavrsenoj srednjoj $koli i sli¢no),

4. dokazo POzZnavanju rada sa Zivotinjama (npr. iskustvu rada na odgovarajuéim poslovima poput
elektronicki zapis ilj potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranjem, ugoveori ili sliéno),

5. dokaz o polozenom vozackom ispitu B-kategorije (preslik vozagke dozvole),

6. dokaz prava prednosti pri Zaposljavanju, ako se kandidat/kinja na njega poziva,

7. uvjerenje da protiv kandldata/kinje hije osudivan/a odnosno da nije pokrenut istrazni ili kaznenij
postupak (izvornik, ne starije od 6 mjeseci)

0 priznatom statusy i potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za Zaposljavanje izdanom y vrijeme
trajanja ovog natjetaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posliednjeg
poslodavca (ugovor, rieSenje, odluka | sl.). Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom

Zaposljavanja u skladu s lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima

Javne ustanove n»Skloniste za nezbrinute Zivotinje Dubrovnik“, Marka Maruli¢a 21, Dubrovniku,
uz naznaku ,,za natjecaj-,

Urednom prijavom Smatra se prijava koja sadri sve podatke i priloge navedene y natjec¢aju. Nepotpune
i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravovremene
Prijave na natje&aj ne Smatraju se kandidatimalkinjama prijavljenim na natjeéaj.

literature na kojoj se temelji testiranje bitj obavjesteni elektronickom postom, odnosno pozvani
telefonski, najmanje sedam dana prije njegovog odrzavanja.

Ako kandidat/kinja ne pristupi razgovoru ifili testiranju, smatra se da je povukao/la prijavu na natjeca;.

Ako se na javni natje¢aj ne prijave osobe koje ispunjavaju Propisane i objavijene uvjete odnosno ako

prijavijeni kandidati ne pristup testiranju i/ili razgovoru ili ako pristupljeli kandidati/kinje ne zadovolje na
dri

testiranju iilj postoji drugi opravdani razlog, Javna ustanova ée obustaviti/ponistiti postupak po
objavljenom natje¢aju.

podnosenje prijava.

Obavijest o ishodu natje¢aja bit ¢e objavljeni sukladno &l. 10. st. (1) to€. 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (-Narodne novine*, broj 25/13, 85/1 5, 69/22).




Temeliem odiuke O izboru, sklapa se $ imenovanim kandidatom/tkinjom Ugovor o radu, sukladno
odredbama Zakona 0 radu, i opéim aktima Ustanove uz uvjet zdravstvene Sposobnosti kandidata,

Odabrani kandidat/kinja pozvat ce se da y primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o radu, dostaye
uvjerenje o zdravstvenoj Sposobnosti zg obavljanje poslova radnog mjesta, uz napomenu da se
nedostavljanje uvjerenja smatra odustajanjem od Zasnivanja radnog odnos3, Odabrani kandidat regulira
Cileplienje protiy bjesnoce i bolesti krpelja (krpelinog meningoencefalitisa) odnosno propisane Obveze
imunizacije Sukladno propisima i Obvezama zagtite ng radu,

Upute vezane yz zastitu osobnih Podataka (GDPR):

Ustanova kgo voditelj obrade osobnih Podataka &titi Vasy privatnost te obraduje samo one osobne

Ustanova ce Vage osobne podatke iz Zivotopisa duvati za vrijeme trajanja natjecaja za posao, nakon
Cega ¢e se podaci brisati ili unistitj izuzev ukoliko je navedeno potrebno radi obrane od pravnih zahtjeva
te potrebom Cuvanja dokumentacije radi Opravdanja zapisnika o javnom natjecaju (transparentnost
Postupka). U navedenom sluéaju podaci ée se zadrzati, ali ne j dalje obradivati. U slu¢aju da ugovor o
radu bude s Vama skloplien, podaci ¢e se Cuvati za vrijeme trajanja radnog odnosa odnosno sve dok
Postoji obveza odnosno Opravdani interes Ustanove na cuvanje dokumentacije vezano za radni odnos,
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