Javna ustanova ,Skloni$te za nezbrinute Zivotinje Dubrovnik®
Marka Maruliéa 21, Dubrovnik

Dubrovnik, dana 15.11.2024.

Na temelju ¢lanka 11. i Clanka 37. stavak 2. u vezi s ¢lankom 15. Zakona o ustanovama (,Narodne
novine®, br. 76/1993, 29/1997, 47/1998, 35/2008., 127/2019. i 151/22), odredbi &lanka 35. Statuta Javne
ustanove ,Skloniste za nezbrinute Zivotinje Dubrovnik®, od 04. sijeénja 2024. godine te Clanka 13.
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i placama djelatnika, Javna ustanova ,Skloniste za nezbrinute
#ivotinje Dubrovnik*, Dubrovnik, Marka Maruliéa 21, OIB: 88058405827, koju zastupa v.d. Ravnatelja
Stijepan Lazarevic (dalje: Ustanova) raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto:

_ VETERINARSKI TEHNIGAR (M/2), 1 izvréitelj/ica, na neodredeno vrijeme uz obvezni rok
probnog rada u trajanju od 2 (dva) mjeseca, u punom radnom vremenu.

Opis poslova radnog mjesta:

_ odrzava &istoéu u prostorijama stacionara i timari Zivotinje za vrijeme lije¢enja

- priprema hranu za Zivotinje u ambulanti

- hrani i napaja Zivotinje u ambulanti

- priprema i dostavlja lijekove, minerale i vitamine timariteljima, po sektorima

. sterilizira instrumente, te vréi pripremu ekskremenata za laboratorijske pretrage

- hvata i transportira zivotinje, pridrzava zivotinje i pomaze kod veterinarskih i drugih struénih
pregleda

. obavlja sve ostale poslove u skladu s prirodom i vrstom rada svog radnog mjesta, struénom
spremom i radnim iskustvom.

- srednja struéna sprema (SSS)- veterinarski tehnicar
- 1 godina radnog iskustva

- ne smije biti pravomoc¢no osuden za djela zanemarivanja, zlostavijanja, mucenja i ubijanja
Zivotinja, niti protiv njega za isto smije biti u tijeku sudski postupak

lzabrani kandidat/tkinja ¢e poslove utvrdene ovim Javnim natjedajem temeljem Ugovora o radu obavljati
u i izvan sjedista Javne ustanove, na podrucju Dubrova&ko-neretvanske Zupanije prema potrebama i
uputama Poslodavca sukladno prirodi svog radnog mijesta, a buduci se rad obavlja na razliitim
mjestima.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj s osobnim podacima za kontakt, potrebno je
priloziti:
1. zivotopis s opisom dosadadnjeg radnog iskustva (vlastoruéno potpisan),
2 dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili preslik osobne iskaznice),
3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (ovjeren preslik potvrde ili uvjerenja o trazenoj
stru&noj spremi, zavréenoj srednjoj Skoli i sli€no),
4. dokaz prava prednosti pri zapo$ljavanju, ako se kandidat/kinja na njega poziva,
5. uvjerenje da protiv kandidata/kinje nije osudivan/a odnosno da nije pokrenut istrazni ili kazneni
postupak (izvornik, ne starije od 6 mjeseci)

Ako nije navedeno da se isprave prilazu u izvorniku ili ovjerenoj kopiji, trazene isprave se prilazu u
neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predotit ¢e se izvornik. Na natjeCaj se mogu javiti
ravnopravno osobe oba spola (¢lanak 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, ,Narodne novine’, broj
82/2008, 125/2011, 20/2012, 138/2012, 69/2017). Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti prema



nuzni za razmatranje Vase molbe za posao i donosenje odluke o zaposljavanju, obavjestavamo Vas da
u slu¢aju uskrate davanja trazenih podataka Ustanova neée biti u moguénosti razmatrati Vagu molbu
za zaposljavanje. U navedenom smislu prijavom na natje¢aj upoznati ste i pristaje da se podaci objave
sukladno odredbama 10. st. (1) to¢. 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (,Narodne novine®,
broj 25/13, 85/15, 69/22).

Dostavom Zivotopisa jaméite da su podaci koje ste nam u ovu svrhu predogili istiniti i potpuni, te
potvrdujete da ste primili na znanje da ¢e Voditelj obrade vraiti obradu Vasih gore navedenih osobnih
podataka, 3to obuhvaéa pravo Ustanove na prikupljanje, biliezenje, organizaciju, strukturiranje,
pohranu, prilagodbu ili izmjenu, pronalazenje, obavljanje uvida, uporabu, otkrivanje prijenosom,
Sirenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi nagin, uskladivanje ili kombiniranje, ograni¢avanje,
brisanje ili unistavanje podataka.

Ustanova ¢e Vase osobne podatke iz Zivotopisa Cuvati za vrijeme trajanja natjecaja za posao, nakon
Cega Ce se podaci brisati ili unititi izuzev ukoliko je navedeno potrebno radi obrane od pravnih zahtjeva
te potrebom Euvanja dokumentacije radi opravdanja zapisnika o javnom natje€aju (transparentnost
postupka). U navedenom slugaju podaci ¢e se zadrzati ali ne i dalje obradivati. U slu¢aju da ugovor o
radu bude s Vama skloplien, podaci ée se &uvati za vrijeme trajanja radnog odnosa odnosno sve dok
postoji obveza odnosno opravdani interes Ustanove na €uvanje dokumentacije vezano za radni odnos.
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